
AREQ Hull-Aylmer 

Bilan de l’année 2019-2020 

 

 

SEPTEMBRE 

17 : Conseil sectoriel; planification des activités de l’année 2019-2020 et, en deuxième 

partie, rencontre des responsables de tâches et de comités.  

19 : Conseil régional; réunion des présidences sectorielles et du président régional pour 

la planification du calendrier des activités de l’année au niveau régional en lien avec les 

calendriers du national et des secteurs de la région. 

24 : Déjeuner au restaurant Saint-Éloi; un mardi par mois, on vient socialiser en prenant 

un bon déjeuner. 

25 : Réunion du comité régional Environnement et Développement Durable, responsable 

Pierrette Gaudreau; planification des activités de l’année 2019-2020. 

 

OCTOBRE 

1 : Assemblée sectorielle : belle rencontre au sous-sol de l’église Saint-Paul d’Aylmer.  

Nous commençons cette nouvelle année aréquienne avec grand plaisir. Nous y faisons 

un tour d’horizon de ce qui a été planifié par le conseil et par les responsables.  Quelle 

belle occasion d’échanger ainsi que de partager un bon repas! 

8 : PTEA – Projet Toujours en Action – Démonstration de Tai Chi – Atelier démontrant 

une formule unique de mouvements pour les personnes ayant des limitations 

physiques, de façon sécuritaire et amusante à la fois.  Responsable Rachel Sullivan 

15 : Forum régional au Château Montebello : « Quel est l’avenir de l’AREQ? » 

24 : Conférence « Zéro déchet » au Buffet des Continents.  Activité régionale planifiée 

par le comité EDD. 

25 : Souper spaghetti; une bonne participation des membres de notre secteur à la levée 

de fonds du secteur des Draveurs pour la Fondation Laure-Gaudreault. 



28 au 31 : Conseil national; le Conseil exécutif convoque toutes les personnes 

présidentes des régions et des secteurs à Trois-Rivières pour quatre jours de rencontres 

afin de faire avancer les dossiers de l’AREQ, surtout ceux du prochain congrès. 

 

NOVEMBRE 

5 : Messe commémorative au Domaine des Trembles; activité sectorielle où on souligne 

le décès de 21 de nos membres au cours de l’année qui se termine. Responsable Rachel 

Sullivan. 

11 : Déjeuner du mois suivi de la rencontre du Conseil sectoriel. 

12 : Conférence sociopolitique en avant-midi (activité régionale) : « La réforme 

électorale au Québec ».  Responsable sectorielle Gisèle Bisson. 

      En après-midi : en vue du Congrès de juin, les personnes ayant été élues déléguées 

et substituts en Assemblée générale sectorielle étudient les statuts et règlements de 

l’AREQ en vue d’y apporter les changements désirés. 

Rencontres et dîner au Buffet des continents. 

13 : Rencontre régionale de la délégation en après-midi. Dîner et rencontre au Quality 

Inn. 

14 : Les Conseils sectoriels et les personnes déléguées des secteurs de la région 

rencontrent le Conseil exécutif de l’AREQ national en vue de leur préparation au 

Congrès de juin 2020.  Dîner et rencontre au Quality Inn. 

19 : Journée de l’homme : « Partageons nos forces »; rencontre conjointe avec l’ARO… à 

la Cabane en Bois rond. 

26 : Whist amical : activité, au Domaine des Trembles, qui a permis d’amasser 1 375 $ 

pour la Fondation Laure-Gaudreault. 

28 : Illumi, féérie de lumières par Cavalia; très beau voyage organisé par Jeanne 

Vaillancourt avec Voyages Rockland.  Responsable sectorielle Louise Grégoire. 

 

 

 

 



DÉCEMBRE 

6 : Journée de la non-violence; nous nous joignons à la Maison Mechtilde pour une vigile 

au monument En Mémoire d’Elles, monument régional des femmes victimes de 

violence, près du pont Lady Aberdeen.  

Les personnes du secteur se rassemblent par la suite au restaurant pour échanger et 

partager un bon dîner.  Responsable sectorielle Hélène Chartrand. 

10 : Dîner de Noël; activité sectorielle fort agréable à l’hôtel Double Tree.  À cette belle 

rencontre festive, nos membres, très généreux, en profitent pour aider femmes et 

enfants victimes de violence en offrant aux deux maisons d’hébergement du secteur des 

biens non périssables et de l’argent.  De plus, afin de pouvoir gâter encore plus ces 

mères et leurs enfants à Noël et leur procurer encore plus de douceurs, le secteur 

ajoute 500 $. 

17 décembre : Conseil régional; rencontre suivie d’un dîner de Noël.  

 

JANVIER 

21 : Journée d’hiver : cette activité sectorielle commençant par un déjeuner au 

restaurant Saint-Éloi se poursuit par une marche autour du Lac Leamy pour les 

personnes qui le désirent. Des jeux de société sont organisés au sous-sol et cette belle 

journée se termine par un petit gueuleton.  Journée très appréciée que l’on renouvelle 

chaque année.  Afin de nous assurer qu’une tempête ne vienne pas briser notre plaisir 

de nous rencontrer, nous prévoyons deux mardis consécutifs en cas d’annulation de la 

première date choisie.  

 

FÉVRIER 

4 : Conseil sectoriel : rencontre des élues du secteur au sous-sol du Syndicat de 

l’enseignement, rencontre à laquelle vous êtes toujours les bienvenus. 

11 : En matinée, une rencontre du Conseil régional au Buffet des Continents suivie d’un 

dîner où se sont joints aux présidences des secteurs les autres personnes de la 

délégation, car en après-midi, c’est la deuxième rencontre préparatoire au Congrès. 

12 : Rachel et Huguette assistent à une rencontre régionale de formation en trésorerie. 

18 : Rencontre organisée par le comité de retraite au Buffet des Continents : « Les soins 

à domicile », conférence offerte par madame Marie-Claude Labrie du CSLC. 



25: Déjeuner du mois. 

MARS 

9 : Journée de la femme; responsable sectorielle Hélène Chartrand    

 Le comité régional des femmes nous a concocté une belle rencontre en quatre volets au 

centre Père Arthur Guertin : 

 . Madame Micheline Maillé, enseignante, présidente du secteur de la Petite Nation, 

nous fait partager son vécu de mère de cinq enfants.   

. Monsieur Raymond Ouimet, historien bien connu de la région, nous fait partager le 

vécu bien marquant de femmes de l’Outaouais. 

. « La respiration, c’est la vie », madame Nicole Geoffroy, psychothérapeute.  

. Un excellent dîner vient clôturer cette belle journée. 

 

 

Covid-19 oblige…  pause de deux semaines!  

Malheureusement, ce ne fut pas seulement une pause de deux 

semaines, car à la suite de la directive reçue, nous avons dû 

annuler toutes les activités prévues au calendrier. 

 

 

À différents niveaux de l’AREQ, les personnes élues se 

rencontrent en vidéoconférence (ZOOM). 

 

AVRIL 

15 : Conseil régional en vidéoconférence 

17 : « Gardons le contact » : On veut savoir si nos membres de 80 ans et plus vont bien.  

Dix-neuf membres et une amie de l’AREQ acceptent le rôle de téléphoniste afin de 

joindre les membres qui n’ont pas d’adresses courriel.  J’ai joint les membres ayant une 



adresse courriel par ce moyen pour leur signifier notre présence et leur fournir une fiche 

de numéros de téléphone qui peuvent leur être utiles en ce temps de pandémie. 

21 : Conseil national; plus d’une centaine de personnes présidentes de l’AREQ se 

rencontrent en vidéoconférence afin de modifier les Statuts et règlements.  Tous les 

mandats des postes électifs et de ceux des responsables de comités et de tâches sont 

reportés pour l’année 2020-2021.  Bien sûr, on déduit que le Congrès est aussi reporté à 

l’an prochain. 

 

MAI 

« Gardons le contact » : une directive pour reproduire le même scénario pour les 

membres de 74 à 79 ans s’ajoute, et nos généreuses personnes téléphonistes acceptent 

d’ajouter des membres à leur liste.  Les commentaires reçus des appelés et des 

appelants ne sont que positifs.  Selon entente, de belles rencontres téléphoniques se 

continuent encore pour plusieurs. 

Les membres de 74 ans et plus qui n’ont pu être joints ni par appel téléphonique ni par 

courriel sont ceux qui n’ont malheureusement pas effectué la mise à jour de leur dossier 

à l’AREQ. 

 

JUIN 

 

9 : Conseil sectoriel, en vidéoconférence; nous sommes bien contentes de pouvoir nous 

voir et de nous parler, même si c’est juste à l’écran.  Nous planifions le début de l’année 

2020-2021 en souhaitant pouvoir faire parvenir cette planification aux membres 

aussitôt la vie redevenue normale. 

À cette rencontre, le Conseil : 

- a passé une résolution, votée à la majorité, de faire parvenir un don de 1 000 $ à 

la banque alimentaire d’Aylmer au nom de l’AREQ Hull-Aylmer; 

- rappelle l’envoi du dernier chèque du secteur, soit un don de 200 $ par année du 

triennat à la Fondation de la Commission scolaire des Portages de l’Outaouais 

pour la création de la bibliothèque Laure-Gaudreault de l’école secondaire Mont-

Bleu. 

10 : Conseil régional, en vidéoconférence 



 

Fondation Laure-Gaudreault : Le bureau national a voté un montant de 50 000 $ à 

distribuer dans les secteurs des dix régions de l’AREQ. 

Gisèle Bisson, la responsable du secteur à la FLG, a fait en sorte qu’un montant de 500 $ 

soit attribué à « La Manne de l’Île de Hull ». 

 

Ceci fait le tour de ce qui s’est passé en cette drôle d’année aréquienne 2019-2020 au 

secteur Hull-Aylmer. 

Merci à nos bénévoles qui ont donné si généreusement et que l’on reverra toutes et 

tous aux mêmes postes en l’an 2020-2021. 

 

Nicole Tremblay 

Présidente 

 

 


